Das erwartet Dich

Flexible Arbeitszeiten

Mobiles Arbeiten / Hybrid

Familidre Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen
RegelmaRige Teamevents

Corporate Benefits

Mitarbeit in einer innovationsgetriebenen Unternehmensgruppe
Entwicklungsmoglichkeiten in einem wachsenden Umfeld

Fokus auf innovative Recruitingstrategien

Peoplemanagement & New Work als gelebte Praxis

Bei uns bist Du Teil einer Organisation, die Recruiting nicht verwaltet — sondern gestaltet.

Sachbearbeiter Personalwesen (m/w/d) in Kleve gesucht!

(65)
Aus der Praxis entstanden. Digital weitergedacht.

Fastjob ist integraler Bestandteil der BSS Innovation Group, einer Unternehmensgruppe, die sich seit Jahren erfolgreich mit
Innovation, Transformation und Digitalisierung in der Automobilbranche beschaftigt.

Unsere Wurzeln liegen im Automotive-Umfeld — einer Branche, in der Fachkraftemangel, operative Komplexitat und hoher
Zeitdruck zum Alltag gehoren. Genau hier haben wir gelernt, wie anspruchsvolles Recruiting unter realen Bedingungen
funktioniert: mit klaren Anforderungen, strukturierten Prozessen und messbaren Ergebnissen.

Heute Ubertragen wir diese gewachsene Automotive-Expertise branchenibergreifend auf Industrie, Handwerk, Logistik und
weitere Bereiche. Dabei setzen wir auf innovative Recruitingstrategien, Kl-gestiitzte Prozesse und moderne
Peoplemanagement-Ansatze.

New Work, flexible Arbeitsmodelle und digitale Zusammenarbeit sind fiir uns keine Schlagworte — sondern gelebte Praxis.

Zur Verstarkung unseres Teams in Kleve suchen wir Dich als strukturiertes und kommunikationsstarkes Teammitglied.

Deine Aufgaben
Du bist die organisatorische und kommunikative Schnittstelle im Recruitingprozess:

Anlage und Pflege von Bewerbern im System

Telefonische und digitale Bewerberkommunikation

Koordination von Vorstellungsgesprachen

Vorbereitung und Begleitung von Vertragsunterschriften

Durchflihrung von Unterweisungen

Administrative Begleitung des Onboardings

Unterstlitzung bei der Weiterentwicklung unserer Kl-gestiitzten Recruitingprozesse

Du sorgst dafiir, dass aus einer Bewerbung ein strukturierter, professioneller Prozess wird.

Das bringst Du mit

Kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare Erfahrung
Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise
Freude an Kommunikation und Menschen

Digitale Affinitat & Offenheit fiir KI-gestiitzte Prozesse
Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein



e Interesse an modernen Arbeitswelten & Peoplemanagement

Recruitingerfahrung ist hilfreich — aber nicht zwingend erforderlich.

Bereit, Recruiting operativ mitzuerleben?
Dann bist Du bei uns genau richtig.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und darauf, Dich vielleicht schon bald in unserem Team in Kleve willkommen zu
heillen.

Fastjob powered by Schmitz Solutions GmbH
Gocher LandstraBe 2

47533 Kleve
E-Mail: bewerbungen@fastjob.de

Telefon/WhatsApp: 015792524257

Web: www.fastjob.de
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