
Das bieten wir Dir

Flexible Beschäftigung auf Minijob-Basis

Feste und planbare Arbeitszeiten nach Absprache

Gründliche Einarbeitung

Bereitstellung der benötigten Arbeitsmittel

Angenehmes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen

Pünktliche und leistungsgerechte Vergütung

Langfristige Zusammenarbeit

Reinigungskraft (m/w/d) für Gebäudereinigung –

Minijob

(95)

Reinigungskraft (m/w/d) für Gebäudereinigung – Minijob

Du arbeitest sorgfältig, zuverlässig und hast ein Auge für Sauberkeit? Dann suchen wir genau

Dich!

Für die Reinigung und Pflege von Mietobjekten suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Reinigungskraft (m/w/d) auf Minijob-Basis.

Deine Aufgaben

Reinigung von Treppenhäusern in Wohn- und Mietobjekten

Reinigung von Fluren, Eingangsbereichen und Gemeinschaftsflächen

Pflege und Reinigung von Geländern, Türen, Fenstern und Handläufen

Entfernung von Verschmutzungen und allgemeine Unterhaltsreinigung

Durchführung einfacher Maßnahmen zur Schimmelentfernung nach vorgegebenen

Arbeitsanweisungen

Dokumentation festgestellter Schäden oder besonderer Verschmutzungen

Sicherer und sachgemäßer Umgang mit Reinigungs- und Desinfektionsmitteln

Einhaltung der Hygiene-, Arbeits- und Sicherheitsvorschriften

Das bringst Du mit

Idealerweise erste Erfahrungen in der Gebäudereinigung

Zuverlässige, selbstständige und gründliche Arbeitsweise

Hohes Qualitäts- und Sauberkeitsbewusstsein

Freundliches und gepflegtes Auftreten

Körperliche Belastbarkeit

Verantwortungsbewusster Umgang mit Arbeitsmitteln

Führerschein Klasse B von Vorteil

Bewirb dich jetzt!
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Facebook

Datenschutz

Häufig gestellte Fragen (FAQ)

1. Welche Aufgaben übernehme ich als Reinigungskraft (m/w/d) in der

Gebäudereinigung?

Zu Deinen Aufgaben gehören die Reinigung von Treppenhäusern, Fluren, Eingangsbereichen und

Gemeinschaftsflächen sowie die Pflege von Geländern, Türen und Fenstern. Außerdem sorgst Du

für ein sauberes und gepflegtes Erscheinungsbild der betreuten Objekte.

2. Benötige ich Erfahrung in der Gebäudereinigung?

Erste Erfahrungen in der Gebäudereinigung, Hausflurreinigung oder Unterhaltsreinigung sind von

Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich. Wichtig sind Zuverlässigkeit, Sorgfalt und ein hohes

Qualitätsbewusstsein.

3. Handelt es sich um einen Minijob mit festen Arbeitszeiten?

Ja. Die Stelle wird auf Minijob-Basis angeboten. Die Arbeitszeiten werden im Vorfeld abgestimmt

und sind dadurch gut planbar.

4. Welche Voraussetzungen sollte ich für die Stelle mitbringen?

Du solltest selbstständig, gründlich und verantwortungsbewusst arbeiten. Ein freundliches

Auftreten, körperliche Belastbarkeit und gute Deutschkenntnisse sind wünschenswert. Ein

Führerschein der Klasse B ist von Vorteil.

5. Welche Vorteile bietet mir Fastjob als Arbeitgeber?

Du erhältst einen festen Arbeitsvertrag nach GVP-Tarifvertrag, Urlaubs- und Weihnachtsgeld und

kostenfreie Arbeitskleidung. Zudem profitierst Du von einer fairen Vergütung und langfristigen

Einsatzmöglichkeiten.
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